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เอกสารภายในบริษัท ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต
ฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขาย

เอกสารภายในบริษัท ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย  บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน)

BLA พบ ศรีกรุง 
360O คุยเฟื่องเรื่องประกัน

EP5. : วางแผนภาษีตั้งแต่ต้นปี ปลายปีจะได้ไม่ร้อนรน



ฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขาย

ระยะเวลาเอาประกัน 10 ปีขึ้นไป
ประกันชีวิตทั่วไป 100,000 บาท

ประกันชีวิตบ านาญ 15% 
สูงสุดไม่เกิน 200,000 บาท

ประกันสุขภาพ บิดา / มารดา 
15,000 บาท 

ประกันชีวิตคู่สมรส 
10,000 บาท

ประกันสุขภาพตนเอง 25,000 บาท 
รวมในประกันชีวิตทั่วไป 100,000 บาท

 

ประกันกับภาษี 5 เรื่องที่น ามาหักลดหย่อนภาษีได้

2



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 3เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปนัผล)
รบข.25, 26/2566Happy Pension (Par)

เริ่มต้นวางแผนเกษียณวันนี้ 
มีเงินใช้ยาวๆ ไปจนถึงอายุ 99 ปี 

พร้อมโอกาสรับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษจากเงินปันผล 



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 4เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาตเอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาตฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย

NP : Happy Pension(PAR)

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล)

ชื่อแบบประกัน
ชื่อระบุใน กธ. : บ านาญตลอดชีพ 60 (มีเงินปันผล) – ช าระเบี้ยครั้งเดียว / ช าระเบีย้ถึงอายุ 60ปี
ชื่อการตลาด : แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) – รับบ านาญที่อายุ 60ปี ช าระเบี้ยครั้งเดียว

 แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) – รับบ านาญที่อายุ 60ปี ช าระเบี้ยถึงอายุ 60ปี

อายุที่รับประกัน • 20- 50 ปี : ช าระเบี้ยครั้งเดียว
• 20- 55 ปี : ช าระเบี้ยถึงอายุ 60 ปี

ระยะเวลาเอาประกันภัย ถึงอายุ 99 ปี

ระยะเวลาช าระเบี้ย ครั้งเดียว หรือถึงอายุ 60 ปี

การช าระเบี้ย • ช าระเบี้ยครั้งเดียว : ส าหรับแบบช าระเบี้ยครั้งเดียว
• ช าระเบี้ยรายป,ี ราย 6 เดือน, ราย 3 เดือน และรายเดือน : ส าหรับแบบช าระเบี้ยถึงอายุ 60 ปี

จ านวนเงินเอาประกัน
ขั้นต ่า : 20,000,000 บาท ส าหรับช าระเบี้ยครั้งเดียว
          : 50,000 บาท ส าหรับช าระเบี้ยถึงอายุ 60 ปี
ขั้นสูง : ไม่จ ากัดจ านวนเงินเอาประกันสูงสุด

รบข. 25, 26/2566



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 5เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต 5

NP : Happy Pension(PAR)

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ปีกรมธรรม์ที่

ระยะเวลาช าระ
เบี้ยประกันภัย

รับเงินบ านาญ
(ผลประโยชนท์ีร่บัรองการจา่ย)

 รับ 0.01% ของจ ำนวนเงนิเอำประกันภัย ส ำหรับระยะเวลำช ำระเบีย้ประกันภัย คร ัง้เดยี    

 รับ 20% ของจ ำนวนเงนิเอำประกันภัย ส ำหรับระยะเวลำช ำระเบีย้ประกันภัย ถงึอาย ุ60 ปี 

คุ้มครองการเสียชีวิต

ช ่งรบัเงนิบ านาญ

เบีย้ประกนัชวีติสะสมตำมจรงิ หักดว้ย เงนิบ ำนำญสะสม (ไมร่วมเงนิบ ำนำญเพิม่พเิศษ) 

ทีรั่บไปแลว้ และเงนิปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรมท์ีอ่ำยคุรบ 59 ปี 

หักดว้ย เงนิบ ำนำญเพิม่พเิศษสะสมทีรั่บไปแลว้

ช ่งกอ่นรบัเงนิบ านาญ

มลูคำ่สงูสดุระหวำ่ง 110% ของเบีย้ประกนัชวีติสะสมตำมจรงิ 

หรอืมลูคำ่เวนคนืกรมธรรมป์ระกนัภยั

คร ัง้เดยี 

ถงึอาย ุ60 ปี

โอกาสรับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ*

(ผลประโยชนท์ีไ่มร่บัรองการจา่ย)

  รับ 0.01% ของจ ำนวนเงนิเอำประกันภัยเพิม่พเิศษ ส ำหรับระยะเวลำช ำระเบีย้ประกันภัย คร ัง้เดยี    
  รับ 20% ของจ ำนวนเงนิเอำประกันภัยเพิม่พเิศษ ส ำหรับระยะเวลำช ำระเบีย้ประกันภัย ถงึอายุ 60 ปี 

1 … 5 ... 10 …
อายคุรบ 

60 ปี

อายคุรบ 

61 ปี

อายคุรบ 

62 ปี
…

อายคุรบ 

98 ปี

อายคุรบ 

99 ปี

* บรษัิทอำจพจิำรณำเพิม่จ ำนวนเงนิเอำประกันภัยเพิม่พเิศษใหใ้นชว่งรับเงนิบ ำนำญ โดยจ ำนวนเงนิเอำประกันภัยเพิม่พเิศษนี้ จะขึน้อยู่กับเงนิปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรมทีผู่เ้อำประกันภัยมอีำยุครบ 59 ปี ซึง่ค ำนวณมำจำกผลตอบแทนจำกกำรลงทนุของ
สนิทรัพยข์องกลุม่ผลติภัณฑแ์บบมสีว่นรว่มในเงนิปันผล ตัง้แตว่นัทีส่ญัญำเริม่มผีลคุม้ครอง จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อำประกนัภัยมอีำยคุรบ 59 ปี หลงัหกัดว้ยตน้ทนุทัง้หมดของกรมธรรมป์ระกนัภัย ซึง่บรษัิทจะจัดสรรในอัตรำรอ้ยละ 80 ใหแ้กผู่ ้
เอำประกนัภัย ทัง้นี ้เป็นไปตำมเงือ่นไข ขอ้ก ำหนด และวธิกีำรค ำนวณเงนิปันผลทีบ่รษัิทพจิำรณำ ณ วนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อำประกนัภัยมอีำยคุรบ 59 ปี ในกรณีทีผู่เ้อำประกันภัยเสยีชวีติหรอืขอใชส้ทิธเิวนคนืกรมธรรมป์ระกันภัยกอ่นวันครบรอบปี
กรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อำประกนัภัยมอีำยคุรบ 59 ปี บรษัิทขอสงวนสทิธิใ์นกำรไมพ่จิำรณำเพิม่จ ำนวนเงนิเอำประกนัภัยเพิม่พเิศษ

ความคุ้มครองและผลประโยชน์



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 6เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต 6

NP : Happy Pension(PAR)

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ค า
นิยาม   

ผู้เอาประกันภัยอายุครบ 
หมายถึง อายุของผู้เอาประกันภัยที่นับเริ่มจากอายุทีร่ะบุ
ไว้ในหน้าตารางกรมธรรม์ประกันภยัเพิ่มตามรอบปี
กรมธรรม์ประกันภัยนั้นๆ

ความคุ้มครองและผลประโยชน์

กรณีเสียชีวิต
ต้ังแต่วันท่ีสัญญาเริ่มมีผลคุ้มครอง แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัย
มีอายุครบ 60ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับร้อยละ 110 ของเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง 
หรือมูลค่าเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัย แล้วแต่จ านวนใดจะมากกว่า ให้ แก่ผู้รับ
ประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแล้วแต่กรณี

กรณีเสียชีวิต
ต้ังแต่วันที่สัญญาเริ่มมีผลคุ้มครอง แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัย
มีอายุครบ 60ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับร้อยละ 110 ของเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง 
หรือมูลค่าเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัย แล้วแต่จ านวนใดจะมากกว่า ให้ แก่ผู้รับ
ประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแล้วแต่กรณี

ช าระเบี้ยครั้งเดียว

ช าระเบ้ียถึงอายุ 60ปี

ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ. ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี จนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99 ปี
เงินบ านาญ
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเท่ากับร้อยละ 0.01 ของจ านวนเงินเอาประกันภัย ทุกๆ ปี 
เงินบ านาญเพิ่มพิเศษ* (ไม่รับรองการจ่าย)
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อยละ 0.01ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี
กรณีเสียชีวิต
ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง หักด้วยผลประโยชน์เงินบ านาญสะสม (ไม่
รวมเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ) ที่จ่ายให้ผู้เอาประกันภัยไปแล้ว ให้แก่ผู้รับประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัย
แล้วแต่กรณี

ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ. ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี จนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99 ปี
เงินบ านาญ
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเท่ากับร้อยละ 20 ของจ านวนเงินเอาประกันภัย ทุกๆ ปี 
เงินบ านาญเพิ่มพิเศษ* (ไม่รับรองการจ่าย)
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อยละ 20 ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี 
กรณีเสียชีวิต
ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง หักด้วยผลประโยชน์เงินบ านาญสะสม (ไม่
รวมเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ)ที่จ่ายให้ผู้เอาประกันภัยไปแล้ว ให้แก่ผู้รับประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัย
แล้วแต่กรณี

ก่อนรับเงินบ านาญ ช่วงรับเงินบ านาญแฮปปี้ เพนช่ัน
(มีเงินปันผล)



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 7เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต 7

NP : Happy Pension(PAR)

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

• ถ้าผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตตั้งแต่วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60 ปี แต่ก่อนวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99 ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับเงินปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี หักด้วยผลประโยชน์เงินบ านาญเพิ่มพิเศษสะสมที่
จ่ายให้ผู้เอาประกันภัยไปแล้ว ให้แก่ผู้รับประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแล้วแต่กรณี

• กรณีปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตมีจ านวนผลประโยชน์เงินบ านาญเพิ่มพิเศษสะสม ที่จ่ายให้แก่ผู้เอาประกันภัยไปแล้วมากกว่าเงินปันผล ณ วัน
ครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี บริษัทจะไม่มีการจ่ายผลประโยชน์กรณีเสียชีวิต และกรมธรรม์ประกันภัยจะสิ้นผลบังคับทันที

ความคุ้มครองและผลประโยชน์
*เงินบ านาญเพิ่มพิเศษ ในช่วงรับเงินบ านาญ
• บริษัทอาจพิจารณาเพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษให้ในช่วงรับเงินบ านาญ โดยจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษนี้ จะขึ้นอยู่กับเงินปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์
ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี ซึ่งค านวณมาจากผลตอบแทนจากการลงทุนของสินทรัพย์ของกลุ่มผลิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผล ตั้งแต่วันที่สัญญาเริ่มมีผล
คุ้มครอง จนถึงวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี หลังหักด้วยต้นทุนทั้งหมดของกรมธรรม์ประกันภัย ซึ่งบริษัทจะจัดสรรในอัตราร้อยละ 80 
ให้แก่ผู้เอาประกันภัย ทั้งนี้ เป็นไปตามเงื่อนไข ข้อก าหนด และวิธีการค านวณเงินปันผลที่บริษัทพิจารณา ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี

• ในกรณีที่ผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตหรือขอใช้สิทธิเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัยก่อนวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี 
บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการไม่พิจารณา เพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ

 บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อยละ 0.01 ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี 
ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60 ป ีจนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 99 ปี

 บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อยละ 20 ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี 
ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60 ปี จนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายคุรบ 99 ปี

ช าระเบี้ยครั้งเดียว

ช าระเบี้ยถึงอายุ 60ปี
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NP : Happy Pension(PAR)

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

อัตราเบี้ยประกันภัย

อายุ (ปี)

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) ช าระเบี้ยครัง้เดียว

อายุ (ปี)

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) ช าระเบี้ยถึงอายุ 60 ปี

ต่อจ านวนเงินเอาประกันภัย 1,000 บาท ต่อจ านวนเงินเอาประกันภัย 1,000 บาท

หญิง ชาย หญิง ชาย

20 1.42 1.36 20 66.79 59.92

25 1.53 1.47 25 82.27 74.21

30 1.66 1.59 30 103.56 94.00

35 1.81 1.75 35 134.33 122.81

40 2.00 1.94 40 182.05 167.81

45 2.22 2.18 45 264.63 246.44

50 2.51 2.50 50 438.28 413.95

55 1,018.75 992.16

ตัวอย่างอัตราเบี้ยประกันภัยรายปี แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) 
หน่วย: บาท หน่วย: บาท 

งวดช าระเบี้ย ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน รายเดือน
แฟกเตอร์รายงวด 0.52 0.27 0.09

การค านวณเบี้ยประกันภัยรายงวด
เบี้ยประกันภัยรายงวด = เบี้ยประกันภัยรายปี x แฟกเตอร์รายงวด
ถ้ามีทศนิยมตั้งแต ่ 0.5 ข้ึนไป ให้ปัดข้ึน
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NP : Happy Pension(PAR)

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ตัวอย่างการค านวนทุนประกัน/เบี้ยประกันภัย
ลูกค้าเพศหญิง อายุ 40 ปี ซื้อแฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) และต้องการรับเงินบ านาญปีละ 120,000 บาทต่อปี มีวิธีการค านวณเบีย้ประกันภัย ดังน้ี

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) 
ช าระเบี้ยครั้งเดียว วิธีการค านวณ ช าระเบี้ยถึงอายุ 60 ปี วิธีการค านวณ

เงินบ านาญรายปี 120,000 บาท 120,000 บาท

จ านวนเงินเอาประกันภัย 1,200,000,000 บาท
120,000 ÷ 0.01%
(เงินบ านาญรายปี = 0.01% 
ของจ านวนเงินเอาประกันภัย)

600,000 บาท
120,000 ÷ 20%
(เงินบ านาญรายปี = 20% 
ของจ านวนเงินเอาประกันภัย)

อัตราเบี้ยประกันภัยรายปี
ต่อจ านวนเงินเอาประกันภัย

1,000 บาท
2.00 บาท 182.05 บาท

เบี้ยประกันภัยรายปี 2,400,000 บาท (1,200,000,000 x 2) ÷ 1,000 109,230 บาท (600,000 x 182.05) ÷ 1,000

1

2



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 10เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

NP : Happy Pension(PAR)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .......................... อายุครบ  
60ปี 61 62 63 64 65 .............................

ถึงอายุ
99 ปี

ปีกรมธรรม์

ช าระเบีย้

บ านาญรับแล้ว 120,000x6 = 720,000
2,184,600-720,000 = 1,464,600 บาท

อายุ 55 ปี

ก่อนรับบ านาญ ช่วงรับบ านาญ

เบี้ยสะสม(16งวด) = 1,747,680 บาท
110% ของเบี้ยสะสม = 1,922,448 บาท

CV  = 1,636,200 บาท

109,230x20 = 2,184,600 บาท

อายุ 65 ปี อายุ 85 ปี

เงินบ านาญ รับเงินบ านาญ ปีละ 120,000 บาท (120,000 x 40) = 4,800,000 บาท

ลูกคา้เพศหญงิ อาย ุ40 ปี 
- ระยะเวลาเอาประกัน :  ถึงอายุ 99 ปี - จ านวนเงินเอาประกันภัย : 600,000 บาท
- ระยะเวลาช าระเบี้ย :  ถึงอายุ 60 ปี - ช าระเบี้ยปีละ : 109,230 บาท

ตัวอย่างผลประโยชน์ : แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) – รับบ านาญที่อายุ 60ปี ช าระเบี้ยถึงอายุ 60ปี 

บ านาญรับแล้ว 120,000x26 
= 3,120,000 บาท 

เงินบ านาญรับแล้วมากกว่าเบี้ยสะสม

เงินบ านาญเพิ่มพิเศษ* รับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ 20% ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ*(ผลประโยชน์ที่ไม่รับรองการจ่าย)
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NP : Happy Pension(PAR)

ตัวอย่างผลประโยชน์ : แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) – ช าระเบี้ยถึงอายุ 60ปี 

วันครบรอบ
ปีกรมธรรม์

อายุ
(ปี)

เบี้ยประกันชีวิตต่อปี
(ณ ต้นปีกรมธรรม์)

เงินบ านาญ
รายปี

เงินบ านาญเพิ่มพิเศษ
(ผลประโยชน์ที่ไม่รับรองการจ่าย ค านวณจากจ านวนเงินเอา

ประกันภัยเพิ่มพิเศษ (1)
ของแต่ละผลตอบแทนการลงทุนเฉลี่ย (2) ความคุ้มครอง

กรณีเสียชีวิต (3)
มูลค่าเวนคืน
กรมธรรม์ (4)

ประโยชน์ทางภาษี
(20%)3% 4% 5%

จ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ
ต่อปี สะสม 6,594 50,262 93,924

วันเริ่มสัญญา 40 109,230 109,230 - - - - 120,153 0 21,846
1 41 109,230 218,460 - - - - 240,306 0 21,846
2 42 109,230 327,690 - - - - 360,459 79,800 21,846
3 43 109,230 436,920 - - - - 480,612 193,800 21,846
4 44 109,230 546,150 - - - - 600,765 306,000 21,846
5 45 109,230 655,380 - - - - 720,918 417,000 21,846
6 46 109,230 764,610 - - - - 841,071 541,200 21,846
7 47 109,230 873,840 - - - - 961,224 678,000 21,846
8 48 109,230 983,070 - - - - 1,081,377 789,000 21,846
9 49 109,230 1,092,300 - - - - 1,201,530 901,800 21,846
10 50 109,230 1,201,530 - - - - 1,321,683 1,017,600 21,846
... ... ... ... - - - - ... ... ...
14 54 109,230 1,638,450 - - - - 1,802,295 1,506,600 21,846
15 55 109,230 1,747,680 - - - - 1,922,448 1,636,200 21,846
16 56 109,230 1,856,910 - - - - 2,042,601 1,768,200 21,846
17 57 109,230 1,966,140 - - - - 2,162,754 1,903,200 21,846
18 58 109,230 2,075,370 - - - - 2,282,907 2,041,200 21,846
19 59 109,230 2,184,600 - - - - 2,403,060 2,182,200 21,846
20 60 - - 120,000 1,319 10,052 18,785 เบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง 

หักด้วย เงินบ านาญสะสม (ไม่
รวมเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ) ที่
รับไปแล้ว และเงินปันผล ณ วัน
ครบรอบปีกรมธรรม์ที่อายุครบ 
59 ปี หักด้วย เงินบ านาญเพิ่ม

พิเศษสะสมที่รับไปแล้ว

2,326,800
21 61 - - 120,000 1,319 10,052 18,785
22 62 - - 120,000 1,319 10,052 18,785
23 63 - - 120,000 1,319 10,052 18,785
24 64 - - 120,000 1,319 10,052 18,785
25 65 - - 120,000 1,319 10,052 18,785
... ... ... ... ... ... ... ...
58 98 - - 120,000 1,319 10,052 18,785
59 99 - - 120,000 1,319 10,052 18,785

รวม 2,184,600 4,800,000 52,760 402,080 851,400 436,920

▪ บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อยละ 20 ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60 ปี จนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 99 ปี
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NP : Happy Pension(PAR)

สรุปผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ กรณีไม่มีจ านวนเงิน
เอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ

ตัวอย่าง ผลประโยชน์กรณีมีจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิม่พิเศษ (1)
จากผลตอบแทนการลงทุนเฉลี่ยตลอดสัญญา*

3% 4% 5%
1. รับเงินบ านาญ รวมตลอดสัญญา
 (ผลประโยชน์ที่รับรองการจ่าย) 4,800,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000

2. โอกาสรับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ รวมตลอดสัญญา
    (ผลประโยชน์ที่ไม่รับรองการจ่าย) - 52,760 402,080 751,400

3. เงินครบก าหนดสัญญา - - - -

4. ผลประโยชน์ตลอดสัญญา (1.+2.+3.) 4,800,000 4,852,760 5,202,080 5,551,400

5. เบี้ยประกันภัยที่ช าระทั้งหมด 2,184,600 2,184,600 2,184,600 2,184,600

6. ผลประโยชน์มากกว่าเบี้ยประกันภัยที่ช าระ (4.-5.) 2,615,400 2,668,160 3,017,480 3,366,800

7. ผลประโยชน์จากการลดหย่อนภาษี 436,920 436,920 436,920 436,920

8.ผลประโยชน์มากกว่าเบี้ยประกันภัยที่ช าระ
(กรณี รวมผลประโยชน์จากการลดหย่อนภาษี (6.+7.)) 3,052,320 3,105,080 3,454,400 3,803,720

หน่วย : บาท

ตัวอย่าง : สรุปผลประโยชน์รวมเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ

• บริษัทอาจพิจารณาเพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษให้ในช่วงรับเงินบ านาญ โดยจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษนี้ จะขึ้นอยู่กับเงินปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี ซึ่งค านวณมาจาก
ผลตอบแทนจากการลงทุนของสินทรัพย์ของกลุ่มผลิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผล ตั้งแต่วันที่สัญญาเร่ิมมีผลคุ้มครอง จนถึงวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี หลังหักด้วยต้นทุนทั้งหมดของกรมธรรม์
ประกันภัย ซ่ึงบริษัทจะจัดสรรในอัตราร้อยละ 80 ให้แก่ผู้เอาประกันภัย ทั้งนี้ เป็นไปตามเงื่อนไข ข้อก าหนด และวิธีการค านวณเงินปันผลที่บริษัทพิจารณา ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี

• ในกรณีที่ผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตหรือขอใช้สิทธิเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัยก่อนวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการไม่พิจารณา เพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ
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อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน

ส าหรับกลุ่มผลิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผล

บริษัทประกาศอัตราผลตอบแทนจากการลงทุน
ส าหรับกลุ่มผลิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผล 

หมายเหตุ
* อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน ค านวณจากผลรวมของดอกเบี้ยรับ เงินปันผลรับ และก าไร /ขาดทุน จากการ

จ าหน่ายเงินลงทุน หารด้วยสินทรัพย์ลงทุนเฉลี่ยของกลุ่มผลิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผลในรอบปี

* อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนนี้มิใช่อัตราเดียวกับเงินปันผลส าหรับแบบประกันชนิดมีเงินปันผล  บริษัทจะ
พิจารณาจ่ายเงินปันผลให้ผู้เอาประกันภัยตามวันครบรอบปีกรมธรรม์หรือเมื่อครบก าหนดสัญญา แล้วแต่กรณี
ตามที่ระบุไว้ในกรมธรรม์ โดยเงินปันผลจะขึ้นอยู่กับผลตอบแทนจากการลงทุนของสินทรัพย์ของกลุ่มผลิตภัณฑ์
แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผลที่แสดงนี้หลังหักด้วยต้นทุนทั้งหมดของ กรมธรรม์ประกันภัย ซึ่งบริษัทจะจัดสรรใน
อัตราร้อยละ 80 ให้แก่ผู้เอาประกันภัย

* อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนในอดีตมิได้เป็นสิ่งยืนยันอัตราผลตอบแทนในอนาคต ผู้เอาประกันภัยควรศึกษา
ข้อมูลก่อนตัดสินใจท าประกัน ทั้งนี้ เงินปันผลเป็นผลประโยชน์ที่ไม่รับรอง และขึ้นอยู่กับอัตราผลตอบแทนจากการ
ลงทุนระยะยาวซึ่งอาจสูงหรือต ่ากว่าตัวเลขในอดีตที่เปิดเผยนี้

ที่มา : https://bla.bangkoklife.com/Ah6RChZrC9

อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน
ส าหรับกลุ่มผลิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผล เฉลี่ย 6 ปี

3.22 %



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 14เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

NP : Happy Pension(PAR)

1. แบบประกัน แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) (รบข.25, 26/2566)

2. อายุรับประกัน 
• 20 – 50 ปี ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว
• 20 – 55 ปี ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี

3. ระยะเวลาเอาประกันภัย ถึงอายุ 99 ปี

4. ระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัย ครั้งเดียว, ถึงอายุ 60 ปี

5. การช าระเบี้ยประกันภัย
• ครั้งเดียว ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว
• รายป,ี ราย 6 เดือน, ราย 3 เดือน และรายเดือน ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี

6. จ านวนเงินเอาประกันภยัขั้นต ่า
• 20,000,000 บาท ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว
• 50,000 บาท ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี

7. จ านวนเงินเอาประกันภยัสูงสุด ไม่จ ากัดจ านวนเงินเอาประกันสูงสุด

8. การช าระเบี้ยประกันภัยด้วยบัตรเครดิต 
อนุญาตให้ช าระเบี้ยประกันภัยผ่านบัตรเครดิต ทุกธนาคาร ยกเว้นบัตรไดเนอร์คลับและบัตรเอเม็กซ์ทกุประเภท 
โดยบริษัทรับผิดชอบค่าธรรมเนียม

9. การซื้อสัญญาเพิ่มเติม
•  อนุญาตให้ซื้อสัญญาเพิม่เติม 
•  ไม่แถมสัญญาเพิ่มเติม ยกเว้นเบี้ยประกันภัยกรณีทุพพลภาพสิ้นเชิงถาวร (ทพ.)

เงื่อนไขการรับประกนัภัย



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 15เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

NP : Happy Pension(PAR)

10. การเปลี่ยนแบบประกัน ไม่อนุญาตให้เปล่ียนแบบประกัน

11. การเพิ่มหรือลดจ านวนเงินเอาประกนั อนุญาตให้เพิ่มหรือลดจ านวนเงินเอาประกันภัย ทั้งนี้ ต้องอยู่ภายใต้จ านวนเงินเอาประกันภัยขั้นต า่ แต่ไม่
อนุญาตให้เพิ่มหรือลดจ านวนเงินเอาประกันภัย หลังจากวันครบรอบปกีรมธรรม์ทีผู่้เอาประกันภัยอายุครบ 59ปี

12. การตรวจสุขภาพ

• กรณีไม่ซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ  : ไม่ต้องตรวจสุขภาพ
• กรณีซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : ตรวจสุขภาพตามเกณฑ์ของสัญญาเพิม่เติมนั้นๆ โดยนับรวมจ านวนเงินเอา
ประกันภัยส าหรับตรวจเฉพาะช่องทางการขายผ่านตวัแทนของสัญญาเพิม่เติมที่คุม้ครองโรคร้ายแรงทั้งหมด 
และ สัญญาเพิ่มเติมเฉพาะกาล (ฉก.)

13. เบี้ยประกันภัยเพิ่มพิเศษ • กรณีไม่ซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : ไม่มี
• กรณีซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : คิดเบี้ยเพิ่มพิเศษเนื่องจากประวัติสุขภาพ และตามอาชีพ

14. การกู้ยืม
สูงสุด 90% ของมูลค่าเวนคืนหักด้วยหนี้สินใดๆ  
✓ ช าระเบ้ียครั้งเดียว : คิดอัตราดอกเบ้ียทบต้นร้อยละ 4.40 ต่อปี
✓ ช าระเบ้ียถึงอายุ 60 ปี: คิดอัตราดอกเบ้ียทบต้นร้อยละ 4.25 ต่อปี

11. ใบค าขอเอาประกัน • กรณีไม่ซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : แบบไม่มีค าถามสุขภาพ (เลขที่ FW-UW-295-0)
• กรณีซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : แบบมีค าถามสุขภาพอย่างละเอียด (เลขที่ FW-UW-296-0)

16. สิทธิลดหย่อนภาษี ตามที่จ่ายจริง แต่ต้องไม่เกิน 15% ของเงินได้พึงประเมินที่ต้องเสียภาษี และไม่เกิน 200,000 บาท ต่อปี ตาม
หลักเกณฑ์ที่กรมสรรพากรก าหนด (ประกาศกรมสรรพากรฉบบัที ่194)

เงื่อนไขการรับประกนัภัย



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 16เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

NP : Happy Pension(PAR)

✓  เลือกระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว หรือถึงอายุ 60 ปี
✓ รับประกันตั้งแต่อายุ 20 – 50 ปี ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว 

และ 20 – 55 ปี ส าหรับระยะเวลาช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี
✓ การันตีรับเงินบ านาญรายปี* ตั้งแต่วันครบรอบปีกรมธรรม์ที่ผู้เอาประกันภัยมี

อายุครบ 60-99 ปี 
✓ มีโอกาสรับเงินบ านาญเพ่ิมพิเศษ** จากเงินปันผล
✓ เบี้ยประกันภัยสามารถน าไปลดหย่อนภาษีได้สูงสุด 300,000 บาท ต่อปี 

ตามเง่ือนไขกรมสรรพากร***

*  กำรรับเงนิบ ำนำญ : ระยะเวลำช ำระเบีย้ประกนัภัยครัง้เดยีว รับ 0.01% ของจ ำนวนเงนิเอำประกนัภัย และระยะเวลำช ำระเบีย้ประกนัภัยถงึอำย ุ60 ปี รับ 20% ของจ ำนวนเงนิเอำประกนัภัย

**  โอกำสรับเงนิบ ำนำญเพิม่พเิศษ : ระยะเวลำช ำระเบีย้ประกนัภัยครัง้เดยีว รับ 0.01% ของจ ำนวนเงนิเอำประกนัภัยเพิม่พเิศษ และระยะเวลำช ำระเบีย้ประกนัภัยถงึอำย ุ60 ปี รับ 20% ของจ ำนวนเงนิเอำประกนัภัยเพิม่พเิศษ
บรษัิทอำจพจิำรณำเพิม่จ ำนวนเงนิเอำประกนัภัยเพิม่พเิศษใหใ้นชว่งรับเงนิบ ำนำญ โดยจ ำนวนเงนิเอำประกนัภัยเพิม่พเิศษนี ้จะขึน้อยูก่บัเงนิปันผล ณ วนัครบรอบปีกรมธรรมทีผู่เ้อำประกันภัยมอีำยุครบ 59 ปี ซึง่ค ำนวณมำจำกผลตอบแทนจำกกำร
ลงทนุของสนิทรัพยข์อง กลุม่ผลติภัณฑแ์บบมสีว่นรว่มในเงนิปันผล ตัง้แตว่นัทีส่ญัญำเริม่มผีลคุม้ครอง จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภยัทีผู่เ้อำประกนัภัยมอีำยคุรบ 59 ปี หลังหักดว้ยตน้ทุนทัง้หมดของกรมธรรมป์ระกันภัย ซึง่บรษัิทจะจัดสรร
ในอตัรำรอ้ยละ 80 ใหแ้กผู่เ้อำประกนัภัย ทัง้นี ้เป็นไปตำมเงือ่นไข ขอ้ก ำหนด และวธิกีำรค ำนวณเงนิปันผลทีบ่รษัิทพจิำรณำ ณ วันครบรอบปีกรมธรรมป์ระกันภัยทีผู่เ้อำประกันภัยมอีำยุครบ 59 ปี ในกรณีทีผู่เ้อำประกันภัยเสยีชวีติหรอืขอใชส้ทิธิ
เวนคนืกรมธรรมป์ระกนัภัยกอ่นวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อำประกนัภัยมอีำยคุรบ 59 ปี บรษัิทขอสงวนสทิธิใ์นกำรไมพ่จิำรณำเพิม่จ ำนวนเงนิเอำประกนัภัยเพิม่พเิศษ

***  เบีย้ประกนัชวีติแบบบ ำนำญสำมำรถน ำไปใชส้ทิธหิักลดหยอ่นภำษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดำตำมประกำศอธบิดกีรมสรรพำกรเกีย่วกบัภำษีเงนิไดฉ้บับที่ 172 (ลดหยอ่นภำษีสงูสดุ 100,000 บำท) และฉบับที ่194 (ลดหยอ่นภำษีสงูสดุ 200,000 บำท)

แฮปปี้ แพนชั่น (มีเงินปันผล)
Happy Pension (Par)จุดเด่น

รบข.25, 26/2566
เริ่มขาย 15 พ.ค. 2566



ฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขาย

เอกสารภายในบริษัท ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต
ฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขายฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขาย

เอกสารภายในบริษัท ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต

ข้อดี ประกันบ านาญ

1.ประกนับ านาญใหค้วามส าคญัในเรื่อง “เป้าหมายในการเกบ็เงินก้อน

3. เหมาะส าหรับ 
“คนทีเ่ขา้ใจเปา้หมายและความต้องการของตัวเอง ชัดเจนวา่ต้องการอะไร”

2. มุ่งเปา้หมายใน “การจดัการดา้นชวีติหลังวยัเกษยีณเป็นหลัก”                            

โดยผลประโยชนเ์ปน็รายป ีหลังจากทีม่อีายุครบตามเงื่อนไขทีร่ะบใุนกรมธรรม์
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ฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขาย

เอกสารภายในบริษัท ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต
ฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขาย

เอกสารภายในบริษัท ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต

4 ค าแนะน าเบื้องต้นในการเลือกประกันบ านาญ
1. เริ่มต้นท าประกันบ านาญเร็ว

2. พิจารณาความสามารถในการจ่ายเบี้ยประกันระยะยาว

3. เลือกแบบประกันที่สอดคล้องกับเป้าหมายการเกษียณ

4. ศึกษาเงื่อนไขและผลประโยชน์ของกรมธรรม์อย่างละเอียด
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Q&A

Q1: เสยีชวีิตกอ่นรบับ านาญ โดยปกตแิล้วตอ้ง
ท าอยา่งไร

A1 : 

Q2: รับบ านาญไปไมท่นัไร ผู้เอาประกนัเสียชวีิต
จะตอ้งท าอยา่งไร

A2 : 



Q&A

Q3: ส่งเบีย้ประกนัไปเรือ่ยๆ แตป่ระสบปญัหา
จ่ายไม่ไหวในชว่งทา้ย ต้องท าอยา่งไร

A3 : 

Q4: เบีย้ประกนับ านาญสามารถน าไปหกั
ลดหยอ่นภาษีไดเ้ทา่ไหรแ่ละอยา่งไร

A4 : 
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